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100 Identificacion del Empleador (Agente de Retencién)
RUC | RAZON SOCIAL O ¥ NOMBRES

- I1M ] e lemmumﬂswwpnmmm|
200 Identificacién del Trabajador {Contribuyente)

» l.mmm— . g W

1313007124 1 MIELES MACIAS JPSON MIGUEL -
Liquidacion del Impuesto
SUELDOS Y SALARIOS 301 . 27.048,00
SOBRESUELDOS, COMISIONES, BONOS Y OTROS INGRESOS GRAVADOS 308 |+ 0,00
PARTICIPACION UTILIDADES 308 * 0,00
INGRESOS GRAVADOS GENERADOS CON OTROS EMPLEADORES 7 | o+ 0,00
" | pEcmo TERCER SUELDO 31 2.254,00

DECIMO CUARTO SUELDO 13 425,00
FONDO DE RESERVA s 223,12
mmamumw“uommmnﬂmm 317 0,00
(qmmmcumm(mmp«um 351 - 3.006,96
(qmmmmmm(mnwwdw) 353 . 0,00
GASTOS PERSONALES - VIVIENDA Informative 381 0.00
cmonmotw.;n-vmuomo 362 0,00
\STOS PERSONALES - SALUD Informativo 363 0,00
_ASTOS PERSONALES - EDUCACION - ARTE ¥ CULTURA informativo 35 0.00
GASTOS PERSONALES - ALIMENTACION informativo 367 0,00
GASTOS PERSONALES - VESTIMENTA informative 369 . 0,00
() EXONERACION POR DISCAPACIDAD 371 0,00
() EXONERACION POR TERCERA EDAD a3 - 0,00
IMPUESTO A LA RENTA ASUMIDO POR ESTE EMPLEADOR 381 + 0,00
:’m&&mmnew 308 » 23.961.04
IMPUESTO A LA RENTA CAUSADO 401 = 1.297,56
REBAJS POR GASTOS PERSONALES 402 | = 0,00
IMPUESTO A LA RENTA DESPUES DE LA REBAJA 403 = 1.297,56
vnmemomvmmomosemmwmamoem 404 0,00
VALOR DEL WMPUESTO ASUMIDO POR ESTE EMPLEADOR 408 1,207,568
VALOR DEL IMPUESTO RETENIDO AL TRABAJADOR POR ESTE EMPLEADOR 407 1.207.55
m:mmmmmmmdm g 27.048.00
IMPORTANTE: Sirvase leer cada una de las siguientes instrucciones.

l.-ﬂmu.mdmmbﬂiw i su aclividad con olro emp eslara en ls oblig de entregar el 107 gado por su antsrior a su nuevo para que aquel, efectie el
calculo de las retenciones a realizarse en lo que resia del aio.

L-umw?mlmmwhmmemdwmuthw7mwwdm dor, ylo con la proyeccid hwummmw.mmawdm
Je registra y entraga el p hays do la on por los ing! P con éstos

..-MMHWM:mqm,_ fas p que hagan uso de la rebaja por Sus gasios de su alaRenta 4o, aquellas que s encueniren en relacion de

A,-ﬂmaumwmm;ammnmummuwumammasm«MAmuqummmw.um«hamm‘ms«idmdma.
fraccion basica exenta de ala Renta.

5.- Conf lo m-mmdowdmuh iGn por d serd el equi Muwuumwmawmmnuyma, taje de d.
6.-Las por ypumedadm Mmmuﬂmummum‘wn 6n més ciosa para el trabajador.
7.-Elpr B de a ta Renta del trabajad siempre que durante el periodo d clarado la haya mmmmmwmumu

mmMywmmncgwonmmum-m&mmmmmwawmmmmaww.nmmmmmu
Mhmm.m&hwm\-ﬂmm

Por el ol ajador deberd pr g3 su ion de -ummmmmmwmwmuommommmuww
wammmww end gr wqu«dﬁoMumhm.Munhmwm-mhmmmmmahmd‘
personas naturales, o cuando tenga que h gastos les con aquell

8.- Para establecer el monto méximo de la rebajs da su a la Renta do por sus gastos se deberén cbservar 1as reglas en el segundo articulo incorp a cién del articulo 10 de
ia Ley de Régimen Tribulario inlemo.

Cuando da, para el Régi dala incia de um‘mummMmdmuuthmmthmeﬁhmm.
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